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00.8.0 Almennt um mannaudsmal

Forvarnar-og vidbragdséaeetlun Mulapings vid streitu, kulnun og vanlidan i starfi er sett med pad markmid ad auka
vitund stjérnenda og starfsfélks um ahaettupaetti i vinnuumhverfinu sem geta ytt undir streitu, kulnun og vanlidan i
starfi.

Skv. mannaudsstefnu Mulapings er markmid ad skapa éruggan vinnustad med hamingjusému starfsfolki, &samt pvi
ad markvisst skal vinna ad minni streitu og heefilegu vinnuélagi, svo gerd pessarar daetlunar er einnig hluti af
innleidingu mannaudsstefnu.

Langvarandi streita getur m.a. haft i for med sér alvarlega heilsufarslega peetti s.s. punglindi, kvida, truflun &
6naemiskerfi, hjarta og adasjukdoma og svo meetti lengi telja.

[ forvarnar-og vidbragdsasetluninni er studst vid efni fra Velvirk til ad skapa okkur sameiginlegt ordfaeri sem
audveldar okkur ad tala um pessa peetti.

Gerd pessarar forvarnar-og vidbragdsaaetlunar er einnig hluti af vinnuvernd og snyr ad félagslegu vinnuumhverfi. En
pad er skylda atvinnurekenda ad vinna markvisst ad vinnuverndarstarfi med pad markmid ad fyrirbyggja og draga ar
vandamalum og studla ad vellidan starfsfolks. Forvarnir og skjot vidbrégd, pegar upp koma vandamal, studla ad
go6du félagslegu vinnuumhverfi. Ad lokum ma nefna ad sett er fram markmid i jafnréttisaaetlun Malapings, fra 2021,
um heefilegt starfsalag sem hluta af samraemingu fjélskyldu-og atvinnulifs (sbr. 13. gr. jafnréttislaga 150/2020) svo
aaetlun pessi snertir marga peetti i att ad betra vinnulagi hja Malapingi.

Vi@ gerd aeetlunarinnar fékk ég til studnings, pverfaglegan hép t.a.m. freedslustjora, iprétta-og seskulydsstjéra,
fjarmalastjéra og verkefnastjora & félagspjonustusvidi.
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